
Семинар для потенциальных 

участников конкурса 

социальных и гражданских 

инициатив (проектов)

Администрация

губернатора Пермского края

21 января 2020 года



 Государственная программа «Общество и власть»

(Постановление Правительства Пермского края от

03.10.2013 г. № 1326-п)

 Порядок определения объема и предоставления

субсидий из бюджета ПК некоммерческим

организациям … на реализацию мероприятий

отдельных подпрограмм государственной программы

ПК «Общество и власть» (Постановление

Правительства Пермского края от 28.12.2017 N1099-п)

Нормативная база Конкурса

Объявление о конкурсе:

http://admin.permkrai.ru/activities/vzaimodeystvie-s-

nekommercheskimi-organizatsiyami/podderzhka-

obshchestvennykh-initsiativ/

http://admin.permkrai.ru/activities/vzaimodeystvie-s-nekommercheskimi-organizatsiyami/podderzhka-obshchestvennykh-initsiativ/


Национальные проекты: 

будущее России 

https://futurerussia.gov.ru



• Участники: СО НКО, не являющиеся                       

гос.(мун.) учреждением, соответствующие 

требованиям

• От 1 НКО: - не более 1 заявки по 1 направлению,

- не более 2 заявок всего

• Максимальная сумма гранта - 1 500 000 рублей

• Прием заявок по 3 февраля 2020 г. включительно

в электронной форме на портале «Управляем вместе»

• Итоги конкурса - до 1 апреля 2020 года

Основные условия Конкурса



1. осуществляющие в соответствии со своими учредительными документами на

территории Пермского края виды деятельности, предусмотренные статьей 6 Закона

Пермского края от 7 марта 2013 г. N 174-ПК;

2. не находящиеся в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства;

3. не имеющие неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых

взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с

законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;

4. не имеющие просроченной (неурегулированной) задолженности по возврату в

бюджет Пермского края субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том

числе в соответствии с иными правовыми актами, и иной просроченной

(неурегулированной) задолженности перед бюджетом Пермского края;

5. не имеющие в составе учредителей некоммерческой организации политической

партии, а также не имеющие упоминание наименования политической партии в

наименовании некоммерческой организации;

6. не получающие средства из бюджета Пермского края в соответствии с иными

нормативными правовыми актами на мероприятия (направления расходов),

указанные в пунктах 2.1.1-2.1.3 Порядка;

7. в отношении которых в Гос. реестре СО НКО- получателей гос. поддержки не

имеется информации о ненадлежащем выполнении обязательств по договорам

(соглашениям) о предоставлении такой поддержки и (или) информации о нецелевом

использовании СО НКО субсидии из федерального бюджета, краевого бюджета или

местного бюджета в течение последних трех лет.

Требования к участникам Конкурса



Подпрограмма «Повышение правовой и 

финансовой грамотности» 

Н
а
п
р
а
в
л
е
н
и
е
 

р
а
с
х
о
д
о
в Предоставление на конкурсной основе 

субсидии общественным организациями, 
занимающимся патриотическим 

воспитанием

588 тыс.руб.

Подпрограмма «Формирование у жителей ПК 

уважения к традициям… малой родины» 

1 номинация
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Предоставление субсидии СО НКО на 
реализацию социальных проетков…»

2,5 млн.руб.
1 номинация

Направления расходов Конкурса 



Подпрограмма «Сотрудничество СО НКО и 

власти в решении социально-значимых задач» 
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Предоставление субсидий СО НКО ветеранов              
2,67 млн.руб.

Предоставление субсидий на поддержку СО НКО, 
реализующих долгосрочные проекты

3,5 млн.руб.

Предоставление краевых грантов СО НКО на 
реализацию социальных проектов по итогам 

конкурсов социальных и гражданских инициатив  

23,6 млн.руб. 19 номинаций

19 номинаций

1 номинация

Направления расходов Конкурса 



19 номинаций Конкурса (в сокращённом виде) 

 1. Профилактика социально опасных форм поведения граждан 

 2. Благотворительная деятельность, деятельность в области 

добровольчества

 3. Деятельность в области образования, просвещения, 

науки, культуры, искусства, здравоохранения, 

пропаганды ЗОЖ, физической культуры и спорта,                            

содействие духовному развитию личности

 4. Формирование в обществе нетерпимости к 

коррупционному поведению

 5. Развитие межнационального сотрудничества, сохранение и 

защита самобытности народов РФ, профилактика экстремизма

 6. Развитие детского и молодежного общественного движения

 7. Развитие институтов гражданского общества, в том числе 

общественного самоуправления на местном уровне

 8. Содействие развитию социального предпринимательства

 9. Деятельность по повышению качества и доступности 

социальных услуг в бюджетной сфере



19 номинаций Конкурса (в сокращенном виде) 

 10. Исследовательские работы по проблемам деятельности и 

развития СО НКО

 11. Деятельность, направленная на внедрение и продвижение 

технологий разрешения конфликтов, основанных на принципах 

медиации

 12. Социальная и культурная адаптация и интеграция мигрантов;

 13. Социальная поддержка и защита граждан

 14. Участие в профилактике и (или) тушении пожаров 

и проведении аварийно-спасательных работ, подготовка 

населения к преодолению последствий стихийных бедствий

 15. Деятельность в области занятости граждан

 16. Деятельность в области экологии и защиты особо охраняемых 

природных территорий РФ

 17. Деятельность по защите прав и свобод

 18. Содействие повышению мобильности трудовых ресурсов

 19. Развитие информационного пространства



Пакет конкурсных документов 

 заявка по форме

 социальный проект 

 смета расходов

 документы, подтверждающие софинансирование –

не менее 30% от суммы проекта

 выписка из ЕГРЮЛ - не ранее чем за 3 месяца до даты подачи 

заявки (в т.ч. с использованием интернет-сервиса)

 копия свидетельства о государственной регистрации ЮЛ;

 копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе;

 копия учредительного документа НКО (устава);

 декларация о соответствии НКО требованиям, установленным 

Порядку (по форме)

 письменное согласие соответствующих физических лиц на 

обработку их персональных данных (по форме)

 документ, подтверждающий полномочия руководителя или 

представителя



Описание проекта 

Администрация

губернатора 

Пермского края



Описание проекта (инициативы)

• Ресурсные и кадровые возможности НКО

• Описание ситуации, постановка проблемы

• Цель, задачи проекта

• Целевая группа

• Механизм достижения результатов

• Календарный план

• Продолжительность проекта

• Внутренний мониторинг и оценка реализации

• Качественные и количественные результаты

• Дальнейшее развитие проекта



Качественные и количественные 

результаты проекта

№ 
п/п

Наименование 
показателя

Наименование проекта 
(мероприятия)

Ед.
измере

ния

План. 
значение 
показ-ля

Срок, на 
который 

запланир. 
достиж-е 

показателя
1 Кол-во

участников

Социальный проект

«НАИМЕНОВАНИЕ»

чел. Дата 

окончания 

проекта

2 Кол-во

мероприятий

2.1. Наименование

мероприятия

шт.

2.3. шт.

2.4. шт.

…

2.n. Информирование о 

ходе реализации проекта

шт.



Критерии оценки социального проекта

№
п/п

Критерии оценки 
социального проекта 

Коэффициенты значимости 
для заявок с запрашиваемой суммой 

субсидии

не более 
350 тыс. 

руб.

свыше 
350 тыс. руб. 

и не более 
800 тыс. руб.

свыше 
800 тыс. руб. 

и не более 
1,5 млн. руб.

1

Социальная значимость, актуальность социального 
проекта - соответствие национальным целям и 
стратегическим задачам развития Российской Федерации 
на период до 2024 года, определенным Указом 
Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. N 204

2 1,5 1

2
Логическая связность и реализуемость проекта, 
соответствие мероприятий проекта его целям, задачам и 
ожидаемым результатам

2 1,5 1

3 Адресность, ориентированность социального проекта на 
конкретную группу населения 2 1,5 1,5

4 Финансовая эффективность проекта по соотношению 
затрат и ожидаемых результатов 2 2 2

5 Оригинальность, инновационность проекта 1,5 1 1



6 Собственный вклад НКО и дополнительные ресурсы, 
привлекаемые на реализацию проекта 1,5 1 1

7
Возможность продолжать проект в течение 12 
календарных месяцев после получения субсидии, 
перспективы его дальнейшего развития

1 1 1

8 Соответствие ресурсных и кадровых возможностей НКО 
планируемой деятельности по реализации проекта 1 1 1

9 Степень информационного сопровождения реализации 
проекта 1 1 1

10
Количество муниципальных районов, муниципальных и 
городских округов ПК, охватываемых мероприятиями 
проекта

1 1 2

11

Наличие в социальном проекте мероприятий, 
направленных на достижение ключевых целей и 
ожидаемых результатов региональных проектов, 
реализуемых в рамках национальных проектов 
Российской Федерации

1 1 1

№
п/п

Критерии оценки 
социального проекта 

Коэффициенты значимости 
для заявок с запрашиваемой суммой 

субсидии

не более 
350 тыс. 

руб.

свыше 
350 тыс. руб. 

и не более 
800 тыс. руб.

свыше 
800 тыс. руб. 

и не более 
1,5 млн. руб.

Критерии оценки социального проекта



Критерии №1-9,11: 0-5 баллов

Критерий №10: 

1 б. – один мун. район, мун. или гор. округ ПК, охватываемый

мероприятиями социального проекта;

2 б. – от 2 до 4 МО;

3 б. – от 5 до 7 МО;

4 б. – от 8 до 9 МО;

5 б. – более 9 МО

Оценка по критериям



Как составить 

бюджет проекта 

Администрация

губернатора 

Пермского края



 Ориентироваться на типовые статьи 
расходов, представленные в форме 
бюджета

 Закладывать только те средства по 
которым можно отчитаться 

 Показывать софинансирование и  
дополнительные ресурсы, 
привлекаемыми на реализацию 
проекта 

 Учитывать альтернативные,  
экономические обоснованные 
варианты (аренда вместо покупки, 
электронное издание вместо 
бумажного, вебинар вместо 
командировки) 

 Ограничений по статьям нет

 Нельзя покупать валюту 

При составление бюджета 

необходимо:  
 реалистичность, 

 обоснованность, 

 прозрачность, 

 целевое использование,

 эффективность

 полнота 

Принципы бюджета 

! Бюджет должен строго соответствовать мероприятиям проекта 



Не рекомендуется предусматривать использование гранта 

на осуществление следующих расходов: 

 расходов на регрантинг, в том числе предоставление грантов, премий

благотворительных пожертвований в денежной форме;

 расходов на приобретение призов и подарков стоимостью более 4000

рублей;

 расходов на приобретение предметов антиквариата, религиозного

назначения;

 расходов, непосредственно не связанных с реализацией проекта;

 расходов на приобретение недвижимого имущества (включая

земельные участки);

 расходов на капитальное строительство новых зданий;

 расходов на приобретение алкогольной и табачной продукции, а

также товаров, которые являются предметами роскоши;

 непредвиденных расходов, а также не детализированных «прочих

расходов».



 Уже имеющиеся средства на выплату з/п

 Труд волонтёров (Стоимость 1 часа волонтерского труда рассчитывается 

исходя из величины прожиточного минимума, установленного в ПК на момент 

проведения расчетов (12 130 руб.), среднего количества рабочих дней в месяц 

(21,5), количества рабочих часов в день (8)  = 70,52 руб. в час.

 Труд pro bono специалистов 

 Ресурсы: рабочие места, оборудование, базы данных…

 Подтверждающие документы:

гарантийные письма от партнёров (с указанием расчетов) 

соглашения о намерениях с организацией-партнером в отношении реализации 

социального проекта с указанием конкретной информации о привлекаемом 

ресурсе

сведения о наличии средств на счете (выписка банка)

Софинасирование



Бюджет проекта «Название проекта»

Бюджет проекта «Название проекта»

Направление расходов Средства 

субсидии из 

краевого 

бюджета, руб.

Собственные средства, руб. Всего, руб.

Оплата труда 

Оплата  труда   штатных сотрудников 

(включая НДФЛ и страховые взносы в 

государственные  внебюджетные фонды 0 0 0

Оплата  труда   внештатных сотрудников 

(включая НДФЛ и страховые взносы в 

государственные  внебюджетные фонды 

(оплата услуг физических лиц) 0 0 0

Волонтерский труд 0 0 0

Всего по оплате труда  0 0 0

Прямые расходы

Приобретение оборудования и 

предметов длительного пользования 0 0 0

Приобретение расходных материалов 0 0 0

Связь и коммуникации (почтовые, 

телефонные переговоры, Интернет) 0 0 0

Транспортные расходы 0 0 0

Аренда имущества (в т.ч. помещений 

необходимых для проведения 

мероприятий)
0 0 0

Коммунальные расходы
0 0 0

Расходы на оказание услуг/выполнение 

работ юридическими лицами и ИП 0 0 0

Всего прямых расходов 0 0 0

ВСЕГО РАСХОДОВ ПО ПРОЕКТУ 0 0 0



Расчеты к смете. Оплата труда штатных сотрудников

 Планирование бюджета ведется в разрезе каждой должности с описанием функционала

каждого сотрудника

 Штатные сотрудники – это лица, заключившие с работодателем трудовой договор по

должности, которая указана в штатном расписании работодателя

 В бюджете указываются расходы на оплату труда только в части заработной платы,

которая выплачивается сотруднику за работу по заявляемому проекту

 Начисления на ФОТ - 30,2% для расчета страховых взносов с сумм всех расходов на

оплату труда по трудовым договорам

Оплата  труда   штатных сотрудников (включая НДФЛ и страховые взносы в государственные  внебюджетные 

фонды) 

№

п.п. Назначение платежа

Цена за 

единицу, 

руб.

Период, 

мес.

Средства 

субсидии 

из краевого 

бюджета*, руб.

Собственные 

средства*, руб.
Всего, руб.

А Б 1 2 3 4 5

1 Руководитель проекта 0 0 0

2 Бухгалтер 0 0 0

3 Менеджер 0 0 0

4 ….. 0 0 0

5 …… 0 0 0

6 Страховые взносы в 

государственные  внебюджетные 

фонды, % 0,302 0 0 0

Итого: 0 0 0



Расчеты к смете. Оплата труда внештатных сотрудников

 Планирование бюджета ведется в разрезе каждого сотрудника

 Следует кратко описать назначение заказываемых услуг (работ) в привязке к конкретным

задачам проекта

 Внештатные сотрудники – это лица, заключившие с работодателем гражданско-правовой

договор на выполнение работ/оказание услуг, в которых указывается не должность, а

конкретный вид поручаемой работы и срок ее выполнения

 27,1% для расчета страховых взносов с вознаграждений по гражданско-правовым

договорам в случае, если обязанность организации осуществлять страхование от

несчастных случаев и профзаболеваний в гражданско-правовом договоре не

предусмотрена (наиболее распространённый случай)

№

п.п.

Цена за 

единицу, 

руб.

Продол

житель

ность 

работы 

(мес., 

час.)

Средства 

субсидии 

из краевого 

бюджета*, 

руб.

Собственные 

средства*, 

руб.

Всего, руб.

А 1 2 3 4 5

1 0

2 0

3 0

4 0

5 0

6 0 0 0

7 0 0 0

6

0,271 0 0 0

0 0 0

Бухгалтер

Менеджер

Юрист

Социолог

Страховые взносы в 

государственные  

внебюджетные фонды, %

Оплата  труда   внештатных сотрудников (включая НДФЛ и страховые взносы в государственные  

внебюджетные фонды (оплата услуг физических лиц)

Назначение платежа

Б

Руководитель проекта

………

Итого:

…….



Расчеты к смете. Волонтерский труд
Волонтерский труд

№

п.п. Назначение платежа

Цена за 

единицу, 

руб.

Количес

тво, час.

Средства 

субсидии 

из краевого 

бюджета*, руб.

Собственные 

средства*, руб.
Всего, руб.

А Б
1 2 3 4 5

1 Волонтеры
0

2 Волонтеры-специалисты
0

3 ………..
0

Итого:
0 0 0

 Список волонтеров, согласия на обработку персональных данных;

 Расчет стоимости волонтерского труда:

для КФВ волонтеров (pro bono) исходя из рыночной стоимости выполняемых 

работ/оказываемых услуг;

Для НКВФ волонтеров исходя из МРОТ, действующего на территории Пермского края 

(в 2020 году – 12 130 рублей).



Расчеты к смете. Приобретение оборудования и 

предметов длительного пользования

№

п.п.

Цена за 

единицу, 

руб.

Количе

ство, 

шт.

Средства 

субсидии 

из краевого 

бюджета*, 

руб.

Собственные 

средства*, 

руб.

Всего, руб.

А 1 2 3 4 5

1 0 0 0

2 0 0 0

3 0 0 0

4 0 0 0

5 0 0 0

6 0 0 0

7 0 0 0

0 0 0

………..

………….

………..

Приобретение оборудования и предметов длительного пользования

Назначение платежа

Б

Компьютер

………..

………

Итого:

Тренажер

 Планируются расходы на необходимые для реализации проекта оборудование,

инвентарь и другие предметы длительного пользования

 Важно обосновать приобретение в привязке к конкретным задачам проекта.

Рекомендуется сделать детальный расчет стоимости на основе анализа рыночных

предложений

 Если реализация проекта требует использования дорогостоящего оборудования,

необходимо рассмотреть вариант аренды в качестве альтернативы



Расчеты к смете. 

Приобретение расходных материалов

№

п.п.

Цена за 

единицу, 

руб.

Количе

ство, 

шт.

Средства 

субсидии 

из краевого 

бюджета*, 

руб.

Собственные 

средства*, 

руб.

Всего, руб.

А 1 2 3 4 5

1 0 0 0

2 0 0 0

3 0 0 0

4 0 0 0

5 0 0 0

0 0 0 

Б

Приобретение расходных материалов

Назначение платежа

Итого:

Канцтовары

Вода

Перчатки 

………..

………..

 Указываются необходимые для реализации проекта расходные материалы - малоценные 

предметы сроком полезного использования до 1 года 

 К расходным материалам относят канцелярские принадлежности, строительные 

материалы, материалы для обеспечения работы офисной техники, наградная и сувенирная 

продукция, медикаменты, продукты питания, одежда специального назначения

 Объем планируемых в бюджете канцтоваров и иных расходных материалов должен 

соотноситься с параметрами проекта (например, количеством сотрудников, арендуемым 

для проекта помещением и т. п.). Рекомендуется сделать детальный расчет стоимости на 

основе анализа рыночных предложений.



Расчеты к смете. 

Связь и коммуникации (почтовые, телефонные 

переговоры, Интернет)

№

п.п.

Цена за 

единицу

 (руб)

Количе

ство

Средства 

субсидии 

из краевого 

бюджета*, 

руб.

Собственные 

средства*, 

руб.

Всего, руб.

А 1 2 3 4 5

1 -          -   0 0 0 

2 -          -   0 0 0 

3 -          -   0 0 0 

0 0 0 

Б

Почтовые расходы

Телефонные переговоры 

Оплата Интернета, мес. 

Итого:

Связь и коммуникации (почтовые, телефонные переговоры, Интернет)

Назначение платежа

 Услуги почты, телефонии, интернета и других услуг связи



Расчеты к смете. Транспортные расходы 

 Оплата проезда на общественном транспорте, услуги по пассажирским и грузовым 

перевозкам, компенсацию использования личного автомобиля сотрудника, расходы на 

содержание транспорта, аренду транспортного средства, компенсация ГСМ

№

п.п.

Цена за 

единицу, 

руб.

Количе

ство, 

ед.

Средства 

субсидии 

из краевого 

бюджета*, 

руб.

Собственные 

средства*, 

руб.

Всего, руб.

А 1 2 3 4 5

1

0

2 0 0 0

3

0 0 0

4 0 0 0

0 0 0

Транспортные расходы

Назначение платежа

Проездной билет для 

волонтеров

Итого:

……

Б

Затраты на бензин

Договор на оказание 

транспортных услуг



Расчеты к смете. Аренда имущества 

(в т.ч. помещений необходимых для проведения 

мероприятий)

Аренда имущества (в т.ч. помещений необходимых для проведения мероприятий)

№

п.п. Назначение платежа

Цена за 

единицу

(руб)

Количест

во, ( мес., 

дней, 

договор)

Средства 

субсидии 

из краевого 

бюджета*, руб.

Собственные 

средства*, руб.
Всего, руб.

А Б 1 2 3 4 5

1 Офисные помещения организации

Аренда помещений для 

проведения консультаций  

0 0 0

2 Аренда проекционного 

оборудования

0 0 0

3 0 0 0

Итого: 0 0 0

Аренда помещения:

В данные расходы следует включать расходы на аренду помещений,

необходимых для реализации социального проекта.

Аренда иного имущества:

В данные расходы следует включать расходы на аренду имущества

(оборудования), необходимого для реализации проекта.



Расчеты к смете. Аренда имущества 

(в т.ч. помещений необходимых для проведения 

мероприятий)

 Как посчитать? 

 Указывается количество квадратных метров арендуемого помещения. Объем

арендуемого помещения должен соотноситься с параметрами проекта

(например, количеством сотрудников, участвующих в проекте и т.п.).

 Если помещение используется в нескольких проектах, необходимо делить

расходы по аренде на все проекты и в бюджет закладывать только часть,

относящуюся к реализуемому проекту.

 договор аренды (субаренды) со всеми приложениями, указанными в договоре.

В случае субаренды в договоре должна быть отметка о праве сдаче в

субаренду.

 Если свыше 11 месяцев - государственная регистрация.

 Может понадобиться документ, подтверждающий право собственности.

 При обосновании необходимости аренды оборудования необходимо прилагать

обоснование аренды в привязке к конкретным задачам проекта.

 Рекомендуется сделать детальный расчет стоимости аренды на основе анализа

рыночных предложений.



Расчеты к смете. Коммунальные расходы

№

п.п.

Цена за 

единицу

 (руб)

Количе

ство, ( 

мес., 

дней, 

договор

)

Средства 

субсидии 

из краевого 

бюджета*, 

руб.

Собственные 

средства*, 

руб.

Всего, руб.

А 1 2 3 4 5

1

0 0 0

2

0 0 0

3 0 0 0

0 0 0

Коммунальные расходы

Назначение платежа

Б

Офисные помещения 

организации

Аренда помещений для Аренда помещений для 

проведения мероприятий

Итого:

• Включают расходы по оплате стоимости услуг по электро-, водо-, тепло- и

газоснабжению и прочие эксплуатационные расходы и должны соотноситься с

площадью помещений, участвующих в реализации проекта.



Расчеты к смете. 

Расходы на оказание услуг/выполнение работ 

юридическими лицами и ИП

№

п.п.

Цена за 

единицу

 (руб)

Количе

ство, 

договор

Средства 

субсидии 

из краевого 

бюджета*, 

руб.

Собственные 

средства*, 

руб.

Всего, руб.

А 1 2 3 4 5

1 0 0 0

2 0 0 0

3
0 0 0

4
0 0 0

5 0 0 0

0 0 0 

Расходы на оказание услуг/выполнение работ юридическими лицами и ИП

Назначение платежа

Услуги печатных СМИ

Полиграфические услуги

Услуги по организации 

питания

Услуги по организации 

мероприятия

Итого:

Б

 услуги банка 

 юридические, информационные, консультационные услуги и иные аналогичные расходы 

 расходы на проведение мероприятий (организация и проведение мероприятий из

календарного плана, включая питание участников мероприятия)

 издательские, полиграфические и сопутствующие расходы

 расходы, связанные с размещением информации о социальном проекте в СМИ

 иные расходы, не включенные в другие статьи бюджета



• Проект должен быть реализован в соответствии с
календарным планом (информация о его выполнении
отражается в отчете) – важно учесть при планировании

• Общее описание мероприятия (дата, время, программа)

• Участники мероприятия (списки)

• Анализ мероприятия

• !!! Данные о мероприятиях (дата, время, место проведения,
участники , ведущие) должны совпадать во всех документах

• Собирайте и анализируйте показатели и критерии, которые
демонстрируют достижение результатов проекта

• Анализ анкет и листов обратной связи от участников

• Фото-видео

• Min 2 информационных сообщения о проекте с указанием
информации о финансовой поддержке АГПК

Содержательный отчет

Думайте об отчете заранее. Какие документы 

можно собирать на этапе реализации проекта. 



• методические рекомендации по подготовке бюджета проекта
– рекомендуется ознакомиться перед составлением бюджета
проекта

• обратите внимание на наличие запрета на перераспределение
средств между строками расходов бюджета свыше 5% от
размера Субсидии – важно учесть при планировании

• обособленный аналитический учет хозяйственных операций
по проекту – необходимо вести

• согласие Получателя на проверки соблюдения условий
предоставления субсидии – включается в Соглашение о
предоставлении субсидии

• обязательное включение в договоры по соглашению согласия
исполнителей (подрядчиков) на проверки – необходимо
обсуждать это условие с потенциальными подрядчиками до
заключения договоров

Финансовый отчет



Как подать проект 

на конкурс

Администрация

губернатора 

Пермского края



Регистрация на информационном портале 

«Управляем Вместе»

В адресной  строке 

используемого интернет-

обозревателя (браузера) 

необходимо перейти на сайт 

информационного портала 

«Управляем Вместе» 

(www.vmeste.permkrai.ru);

Для участия в Конкурсе 

необходимо 

зарегистрироваться на 

информационном портале, 

нажав клавишу «Войти»

Администрация

губернатора 

Пермского края



В открывшемся меню выбираем 

вкладку «Авторизация»

Администрация

губернатора 

Пермского края

Регистрация на информационном портале 

«Управляем Вместе»

* В случае не предоставления данных к 

Вашей персональной информации 

дальнейшая регистрация на портале 

невозможна



В открывшемся меню необходимо ввести 

регистрационные данные в соответствующие поля 

информационного портала

*После заполнения всех полей нажать поле 

«ЗАРЕГИСТРИРОВАТЬСЯ»

Администрация

губернатора 

Пермского края

Регистрация на информационном портале 

«Управляем Вместе»



В случае если Вы были зарегистрированы на портале «Управляем 

Вместе» ранее, необходимо войти под своим логином и паролем. 

Администрация

губернатора 

Пермского края

Регистрация на информационном портале 

«Управляем Вместе»



Для подачи электронной 

заявки, после входа 

(регистрации) на портале 

«Управляем Вместе», 

необходимо перейти в 

категорию 

«Узнавайте о развитии 

края»

Администрация

губернатора 

Пермского края

Регистрация личного кабинета НКО 

на информационном портале «Управляем Вместе»



В категории объектов 

выбираем показать все 

«17 категорий»

Администрация

губернатора 

Пермского края

Регистрация личного кабинета НКО 

на информационном портале «Управляем Вместе»



Выбираем категорию 

«Проекты социальных и 

гражданских инициатив»

Администрация

губернатора 

Пермского края

Регистрация личного кабинета НКО 

на информационном портале «Управляем Вместе»



Для подачи электронной 

заявки на Конкурс 

необходимо 

зарегистрировать личный 

кабинет НКО, нажав 

соответствующую клавишу.

* В случае наличия личного 

кабинета войти под своим 

логином и паролем

Администрация

губернатора 

Пермского края

Регистрация личного кабинета НКО 

на информационном портале «Управляем Вместе»



После необходимо ввести соответствующие 

данные организации и загрузить необходимые 

приложения

*После отправки заявки на регистрацию 

личного кабинета НКО у специалистов 

Администрации губернатора Пермского края 

есть 3 дня на обработку Вашей заявки. 

*Отправив заявку на регистрацию личного 

кабинета НКО, вы не подали заявку на участие 

в краевом конкурсе социальных проектов

Администрация

губернатора 

Пермского края

Устав НКО

Протокол о назначении 

руководителя НКО

(доверенность)

Регистрация личного кабинета НКО 

на информационном портале «Управляем Вместе»



Администрация

губернатора 

Пермского края

Регистрация личного кабинета НКО 

на информационном портале «Управляем Вместе»

ППосле регистрации 

(авторизации) личного кабинета 

НКО Вы сможете заявить проект 

на конкурс, нажав 

соответствующее поле.



Общие сведения о проекте

В отрывшемся меню необходимо 

заполнить все поля (сведения) и 

данные по Вашему социальному 

проекту.

При выборе определенной 

подпрограммы открываются 

дополнительные поля с выбором 

«Направлений расходов» и 

«Номинаций»

Администрация

губернатора 

Пермского края

Подача проекта на краевой конкурс социальных проектов 

на информационном портале «Управляем Вместе»



Общие сведения о проекте

После выбора «Подпрограммы» 

«Направлений расходов» и 

«Номинаций» переходим к 

заполнению остальных полей 

заявки

Администрация

губернатора 

Пермского края

Подача проекта на краевой конкурс социальных проектов 

на информационном портале «Управляем Вместе»



Стоимость социального проекта

При вводе поля «Объем 

субсидии, запрашиваемой из 

бюджета ПК», поле «Общий 

бюджет» заполняется 

автоматически.

«Объем привлеченных 

(собственных) средств» 

заполняется в ручном режиме.

Администрация

губернатора 

Пермского края

Подача проекта на краевой конкурс социальных проектов 

на информационном портале «Управляем Вместе»



Сведения об организации

В отрывшемся меню необходимо 

заполнить все поля (сведения) и 

данные по Вашей организации 

(НКО).

Администрация

губернатора 

Пермского края

Подача проекта на краевой конкурс социальных проектов 

на информационном портале «Управляем Вместе»



Банковские реквизиты

В отрывшемся меню необходимо 

заполнить все поля (сведения) и 

данные по Вашей организации 

(НКО).

Администрация

губернатора 

Пермского края

Подача проекта на краевой конкурс социальных проектов 

на информационном портале «Управляем Вместе»



Администрация

губернатора 

Пермского края

Подача проекта на краевой конкурс социальных проектов 

на информационном портале «Управляем Вместе»



Электронная заявка может 

быть предварительно 

направлена на проверку, 

либо сразу направлена на 

конкурсный отбор. 

Статус Вашей заявки 

автоматически изменится в 

личном кабинете.

Также заявку можно 

сохранить в личном 

кабинете нажав клавишу «В 

черновик»

Администрация

губернатора 

Пермского края

Подача проекта на краевой конкурс социальных проектов 

на информационном портале «Управляем Вместе»

*За 3 дня до конца приема заявок, возможность отправления проектов

на проверку будет невозможна 



Посмотреть поданные 

проекты или продолжить 

заполнение заявки из 

черновика Вы можете в 

личном кабинете.

Администрация

губернатора 

Пермского края

Подача проекта на краевой конкурс социальных проектов 

на информационном портале «Управляем Вместе»



Заявка во вкладке 

«Черновики» будет 

отображаться со статусом 

«СОЗДАН».

Продолжить ее 

заполнение Вы можете 

нажав поле 

«Продолжить»

Администрация

губернатора 

Пермского края

Подача проекта на краевой конкурс социальных проектов 

на информационном портале «Управляем Вместе»



После подачи заявки на 

конкурс Вы сможете увидеть 

статус своего проекта в 

личном кабинете во вкладке 

«Мои проекты» 

Администрация

губернатора 

Пермского края

Подача проекта на краевой конкурс социальных проектов 

на информационном портале «Управляем Вместе»



При подаче заявки на 

предварительную проверку и 

последующем ее отклонении 

проверяющим, статус заявки 

изменится на «ОТКЛОНЕНО».

В случае если Вы не 

отредактируете заявку или не 

отправите ее повторно, 

данная заявка считается 

непринятой для участия в 

Конкурсе.

Для удобства проверяющий 

описывает причину по которой 

был отклонена заявка. 

Администрация

губернатора 

Пермского края

Подача проекта на краевой конкурс социальных проектов 

на информационном портале «Управляем Вместе»



Консультации по конкурсу: 
до 3 февраля 2020 г.

с 15 до 18 часов в рабочие дни

 Подпрограммы «Предоставление краевых грантов СО НКО на 

реализацию социальных проектов …» и «Предоставление субсидий  

на поддержку СО НКО, реализующих долгосрочные проекты»:

Колыбина Анна Федоровна (342) 217-72-14, afkolybina@ag.permkrai.ru

Боронников Андрей Александрович (342) 217 -76-68

 Подпрограмма «Предоставление субсидий СО НКО ветеранов» 

Гуляева Татьяна Геннадьевна (342) 217-73-43, tggulyaeva@ag.permkrai.ru

 Подпрограмма «Предоставление на конкурсной основе субсидии 

организациям, занимающимся патриотическим воспитанием»

Шапошникова Гульнара Зинатулловна (342) 217-72-59, 

gzshaposhnikova@ag.permkrai.ru

 Техническая работа портала «Управляем Вместе»

Боронников Андрей Александрович (342) 217 76 68, 

aaboronnikov@ag.permkrai.ru


